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План работы наставника Мусорской С.Н. по организации наставничества 

молодого специалиста Киевой К.А. 

2022-2023 учебный год 

 
 Цель наставничества - оказание помощи молодому специалисту в его профессиональном 

становлении.  

 Задачи наставничества: 

 привить молодому специалисту интерес к педагогической деятельности и 

закрепить их в образовательном учреждении; 

 ускорить процесс профессионального становления молодого 

специалиста,  развить его способности самостоятельно и качественно 

выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности; 

 способствовать успешной адаптации молодого специалиста к корпоративной 

культуре, правилам поведения в образовательном учреждении. 

 

№ Мероприятие, форма работы Сроки 

1 Консультирование по особенностям организации 

деятельности учреждения дополнительного образования. 

Проведение практикума: 

-помощь в изучении федерального закона «Об 

образовании» 

- подготовка дополнительной общеобразовательной 

программы, календарно-тематического плана; 

- ведение учебной документации, составление 

перспективного планов 

Проведение практикума: 

- организация и проведение учебного занятия, 

- разработка плана воспитательной работы, анкетирование 

Консультирование по отдельным вопросам. 

Проведение практикума: 

 «Самоанализ урока». 

Ознакомление с положениями конкурсных программ, 

методических разработок по вокалу. 

Консультация «Самоанализ деятельности». 

В течение полугодия 

 

сентябрь 

 

 

 

октябрь 

 

 

 

 

ноябрь 

 

декабрь 

2 Консультирование по особенностям организации 

деятельности учреждения дополнительного образования 

(Корректировка календарно-тематического плана детского 

объединения «Капельки» на 2 полугодие). 

Проведение практикума: организация мастер-класса 

«Вокалист исполнитель».     

 

январь 

3 Консультирование по работе с обучающимися 

(возрастные и личностные особенности). 

Проведение практикума: подготовка открытого занятия 

на конкурс профессионального мастерства.  

февраль 



4 Консультирование  
Проведение практикума: репетиция  на  областной 

фестиваль-конкурс «Символы Великой России». 

 

март 

5 Консультирование  по проведению аттестации 

обучающихся (Организация, проведение. Оформление 

документации).  

Проведение практикума: проведение учрежденческого 

конкурса «Зажигаем звезды». 

Консультирование по подготовке внесения дополнений 

и изменений в дополнительную общеобразовательную 

программу. 

апрель 

6 Консультирование  по проведению  городского конкурса 

«Праздник белых журавлей». 

Проведение практикума: по подготовке внесения 

дополнений и изменений в дополнительную 

общеобразовательную программу. 

май 

 


